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Surdirilebilirlik Politikasi

Mare Garden Hotel adina yayinlanan bu strdurlebilirlik raporu ile tesisimizin stirdtrilebilirlik

performansi ve etkileri tim paydaslarimizin dikkatine sunulmaktadir. Misafir memnuniyetini 6n planda

tutan bir Turizm yatirim sirketi olarak faaliyetlerimizi sirdirmekteyiz.

MARE GARDEN HOTEL olarak;

Cevresel Siirdiiriilebilirlik ve Enerji Verimliligi Politikasi dogrultusunda;
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Su, enerji ve tim dogal kaynaklari tasarruflu kullanmaya calisiyoruz ve bu
hassasiyetimizi ¢calisanlarimiz, misafirlerimiz, tedarikgilerimiz ile paylasiyoruz,
Yerel/bolgesel kalkinma ve istihdami destekliyoruz,

Cocuk haklari politikasi dogrultusunda;

v
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Cocuk isciligin kaldirilmasini destekliyoruz.

Calisanlarimiza saglikli, glivenli calisma ortami sunuyor, istek, 6neri ve sikayetlerini
iletebilecekleri gesitli imkanlar sunuyoruz. Calisanlarimizdan gelen geri bildirimleri
degerlendirerek yonetim sistemlerimizin gelisimine katki sagliyoruz.

Erisilebilirlik politikasi dogrultusunda;

v

v

Otelimiz, imkanlari dahilinde herkes icin erisilebilir turizm hizmetleri sunmayi taahht eder ve
bunu musterileri ve paydaslarini internet araciligi ile bilgilendirir.

Binalarimizi ve konseptimizi tasarlarken, 6zel ihtiyaci olan misafir ve ¢alisanlarimizin ihtiyaglarini
disiniyor, herkes icin erisilebilir hizmet anlayisini benimsiyoruz.

Kiiltiirel siirdirilebilirlik politikasi dogrultusunda;

v

Ziyaretgilerin yerel harcama oranini arttiracak faaliyetleri destekleyerek turizmin destinasyona
katkisini gogaltmayi amagliyoruz.

Yatirimlarimizi planlarken; binalarimizin ve alt yapi sistemlerimizin; korunan hassas alanlara,
tarihi mirasa, dogal ve kiltiirel cevrenin bitinligine olan risklerini dikkate aliyoruz.
Yerel/Bolgenin dogal ve kiiltirel mirasinin ilgili misafirlerimizi ve calisanlarimizi bilgilendiriyoruz,
Tesisimizde yiritilen her hizmetimizde, destinasyonun kiltirind, mirasini ve yerel ekonomiyi
korumaya ve tanitmaya yardimci olacak sekilde yiritmeyi taahhit ediyoruz.

Misafirlerimizin tim geri bildirimlerini degerlendiriyoruz. Elde ettigimiz veriler dogrultusunda
slreclerimizi iyilestiriyoruz.

Satin alma politikasi dogrultusunda;




v

Urtin/hizmet alimlarinda niteligi ve kalitesini kullanicilarla degerlendiriyor ve analiz ediyoruz.

Tedarikgci seciminde adil, diiriist ve tarafsiz davraniyoruz.

Tedarikgilerimizle iletisime gegerek, strdirilebilir Griin ve hizmetlerin tedarigi ile ilgili farkindalik
yaratilmasini sagliyoruz

Daha az atik Ureten alet-ekipman, Uriin ve hizmetleri tercih ediyoruz

Kadin haklari ve cinsiyet politikasi dogrultusunda;

v
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insan haklarina saygi duyuyor; dil, din, irk, cinsiyet vb. her tiirli ayrimciligi reddediyoruz. Ozel
korumali gruplar ve diger savunmasiz gruplara yonelik, ticari, cinsel veya baska herhangi bir
istismar veya tacize karslyiz. Aile ici siddet ve cocuk istismarina karsi alinacak tedbirleri
destekliyoruz.

Calisanlarimizin ¢alisma haklarina saygi duyuyor, yasal mevzuat hiilkiimleri cercevesinde takip
ediyoruz.

istihdam, ilerleme, édiillendirme siirecinde ayrim yapilmaksizin ydénetim pozisyonlari dahil olmak
Gzere performans analizi yaparak tim calisanlarimiza esit firsatlar sunuyoruz.

Sifir kaza ilkesiyle calisarak, is saghgi ve glivenligini kurumsal kiltlr haline getirmek istiyoruz.
Politikamizi isletirken ilgili taraflarimizin katilimina 6nem veriyor, gerektiginde seffaf bilgi
sunuyoruz.

TUm sireglerimizi temel degerlerimize bagh kalarak, uymakla ylikimli oldugumuz yasal ve diger
sartlara uyum anlayisi ile stirekli gelistiriyoruz.

Bilgi glivenligi ile ilgili mevzuata uygun hareket ediyor, slreclerimizi gelistiriyoruz.
Faaliyetlerimizi, kendi i¢ dis hususlarimiz, ilgili taraflarimizin ihtiyag ve beklentilerini ele alarak
potansiyel riskleri 6nceden analiz ediyor, sirekli iyilestirme hedefi dogrultusunda gelistiriyoruz.
Risk Yonetimi Suirecini tim is stireclerimizde ele aliyor, yeni firsatlar elde etmeyi amacliyoruz.

Tasarruf Tedbirlerimiz

Carsaf ve havlu degisimlerinin daha az siklikta yapilarak deterjan ve su kullaniminin
azaltilmasi icin misafirler giriste ve odalarda bu durumu bilgilendiriilme plani
yapilmaktadir.

Genel alan ve oda aydinlatmalarinin ¢cogu led sistemlidir.

Otelimizde sicak su glines enerijisi sistemiyle saglanmaktadir.

Cevre aydinlatmalarinda timer kullanilmaktadir.

Tedarikgilerimizin ¢cogu yarimada sinirlari icerisinden secilmektedir.

Tum departmanlarda beyaz kagit yerine geri donustirilebilir sari kagit kullaniimaktadir.
Plastigi mimkin oldugunca azaltmak amaciyla personel kisminda su sebilleri
kullanilmaktadir.
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Bodrumun yerel otlari ve Tiirk geleneksel trlinleri mentde sunulmaktadir.

Bazi iceceklerde depozitolu sistem kullaniimaktadir.

Ayrica misafirlerle iletisimimizde,

Misafirlerimizi yakin mesafe yerlere ulasimlarinda yiliriimeye ve yarimadada kurulan
pazarlara, cevredeki market, restoran, kafe gibi alanlara yonlendirmekteyiz.

Bodrum bdlgesindeki tarihi ve kiiltirel yerlerin bilgisini hem sézel hem de QR kod ile
vermekteyiz.

Hedef Planlarimiz

Misafir odalarindaki buklet malzemelerinde geri donistirilebilir ve doldurulabilir
modeller kullanmayi,

Genel alan tuvaletlerindeki musluklar ve aydinlatmalarin sensoérli olarak degistirilmesini
ve musluklara su akimini azaltan parlatérler takilmasini,

Misafirlerimizi strdurtlebilirlik konusunda daha c¢ok bilgilendirerek ekstra talepler
disindaki carsaf ve havlu degisimlerini daha az siklikta yapmaya tesvik etmeyi ve
deterjan, su kullanimini azaltmayi,

Cevre yonetimi ve atik azaltimi konusunda personel egitimlerini artirmayi,

Gelistirilmesi planlanan sistemlerle su tiketimini azaltmayi,

Misafirlerin strdirtlebilirlik konusundaki farkindahigini artirmak icin anket sistemini
gelistirmeyi,

Satin almada miimkiin oldugunca g¢evreye duyarli Grlin oranini artirmayi,

hedeflemekteyiz.




